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RESOLUCION EXENTA N° 2 1 O 8 /

LA SERENA, “B wavg 2018
Int. N°311

VISTOS:

El D.F.L. N°1/05 que fija texto refundido, coordinado y sistematizado del D.S. N°2.753 de 1979,
D.S. N°140 de 2004 sobre Reglamento Organico de los Servicios de Salud, la resolucién N°1.600/08 y
759/03 ambas de la Contraloria General de la RepUblica y D.S. N°22/15 del Ministerio de Salud; y

CONSIDERANDO:

En el marco de la Reforma de Salud, cuyos principios orientadores apuntan a la Equidad,
Participacion, Descentralizacién y Satisfaccion de los Usuarios, de las prioridades programaticas
emanadas del Ministerio de Salud y de la modernizacién de la Atencién Primaria de Salud que la
incorpora como &rea y pilar relevante en el proceso de cambio a un nuevo modelo de atencion, el
Ministerio de Salud, ha decidido impulsar el “Programa Apoyo a la Gestién Local En
Establecimientos dependientes del Servicio de Salud, en su componente de Salud
Cardiovascular”, con el objeto de propender al aumento de la capacidad resolutiva en el nivel
primario e incrementar la satisfaccion de las personas beneficiarias de la ley N° 18.469, mediante el
mejoramiento de la accesibilidad, cobertura y calidad de las prestaciones incorporadas en el Programa
y contribuir al cumplimiento de las garantias.; dicto la siguiente:

RESOLUCION:

1°.- APRUEBASE el Protocolo de fecha 25.04.2018 suscrito entre el
HOSPITAL DE ILLAPEL, representada por su Directora D. LIA VILLARROEL SALINAS y el
SERVICIO DE SALUD COQUIMBO representado por su Director D. ERNESTO JORQUERA FLORES,
relativo al Programa Apoyo a la Gestién en el Nivel Primario en Establecimientos Dependientes del
Servicio de Salud (Programa de Salud Cardiovascular Atencién Primaria), segin se detalla en el
presente instrumento.

. PROTOCOLO DE ACUERDO
APOYO A LA GESTION EN EL NIVEL PRIMARIO EN ESTABLECIMIENTOS DEPENDIENTES
DEL SERVICIO DE SALUD
(Programa De Salud Cardiovascular Atencién Primaria)
HOSPITAL DE ILLAPEL - 2018

En La Serena a..25.04.2018.. entre el SERVICIO DE SALUD COQUIMBO, persona juridica de derecho publico, domiciliado en calle Avenida
Francisco de Aguirre N°795, La Serena, representado por su Director D. ERNESTO JORQUERA FLORES, del mismo domicilio, personeria
segun D.S. N°22 de fecha 23 de Febrero de 2015 del Ministerio de Salud, en adelante el “Servicio” o el “Servicio de Salud”, indistintamente, y
el HOSPITAL DE ILLAPEL, representado por su Directora D. LIA VILLARROEL SALINAS, ambos domiciliados en Independencia N°512,
Illapel, en adelante el "Hospital” o el “Establecimiento”, indistintamente, se ha acordado celebrar un Protocolo de Acuerdo, que consta de las
siguientes clausulas.

PRIMERA: En el marco de la Reforma de Salud, cuyos principios orientadores apuntan a la Equidad, Participacién, Descentralizacion y
Satisfaccion de los Usuarios, de las prioridades programéaticas emanadas del Ministerio de Salud y de la modernizacién de la Atencién Primaria
de Salud que la incorpora como area y pilar relevante en el proceso de cambio a un nuevo modelo de atencién, el Ministerio de Salud, ha
decidido impulsar el “Programa Apoyo a la Gestién Local En Establecimientos dependientes del Servicio de Salud, en su
componente de Salud Cardiovascular”, con el objeto de propender al aumento de la capacidad resolutiva en el nivel primario e
incrementar la satisfaccion de las personas beneficiarias de la ley N° 18.469, mediante el mejoramiento de la accesibilidad, cobertura y calidad
de las prestaciones incorporadas en el Programa y contribuir al cumplimiento de las garantias.

El referido Programa ha sido aprobado por Resolucién Exenta N° 1221 del 02 de diciembre del 2014, del Ministerio de Salud y que se
entiende forma parte integrante del presente protocolo, el que el establecimiento se compromete a desarrollar en virtud del presente
Instrumento. Sus recursos han sido aprobados mediante Resolucién exenta N° 732 del 16 de febrero 2018.

SEGUNDA: El Hospital se compromete a utilizar los recursos entregados para financiar los siguientes objetivos especificos y metas, segun las
Orientaciones Técnicas Nacionales, las cuales deben ser debidamente registradas y enviadas a la referente del Servicio de Salud en las fechas
estipuladas para evaluacion, mediante el REM. Las metas comprometidas y actualizadas al 2018, son las siguientes:

1. Implementacién de Sala de Procedimientos: Compra de Insumos y equipamiento menor a 3 UTM, para implementacién box de
curacion.

2. Curacion avanzada de heridas de pie en personas con Diabetes Mellitus tipo II: Compra de canastas de pie diabético
infectado y no infectado.

3. Ortesis: Compra de ayudas técnicas para personas con pie diabético, segun indicacién médica.



IERCERA: Conforme a lo sefialado en las cldusulas precedentes, el Ministerio de Salud, a través del Servicio, conviene en asignar al Hospital
de Illapel, desde la fecha de total tramitacién de la resolucion aprobatoria de este convenio, los fondos presupuestarios correspondientes a Ia
suma anual, unica y total de $16.000.000.- (dieciséis millones de pesos.-), correspondientes al subtitulo 22, para alcanzar el
propdsito y cumplimiento de las estrategias sefialadas en la cldusula anterior, distribuidos de la siguiente forma:

Subtitulo 22:

MONTO TOTAL
Ne NOMBRE ACTIVIDAD ESPECIFICACION MONTO SUBTITULO
22($)
Ej: Cajas de plastico para almacenmiento de material
C del
1 ph 6n BOX procedimeil v ! de un valor estéril, contenedores de REAS, archivadores, Valor menora 3 UTM por 3.000.000
a3uT™ compra
formularios y papelerfa, etc.
DACC lémina
PHMB Rofto
Ap#sito de Rl +PHMB
Espuma Hidrofilica con Silicona 10x10
Afginatol0x10cm
Carboximetilcslulosa 10x10 em
Tuil de silicona 10x10
Hidrogel 15 g
Gel con Acido Hialuronico +2inc 30gr
le disbetico No Infectad Ge! con Polihexanida con Betaina
Acido Fusfdico
Apésito de Polié:
Coligeno
Inhibidar de |a Metaloproteasa
2 Curacién avanzada de heridas de pie en 20canastasanuales 8,000,000
personx con Diabetes Mellitus tipo I Espuma limpiadora de pisl (valor(zadas a $400.000) DAt
Venda Semi-Elasticada 8 cm x4 mts
Protector Cutdneo Spray
tubricante Cutineo
lucién Limpiadora Polihexanida con Betalna 350 m|
Curetas3mmo4 mm
Plata Nanocristatina 10 cm x10 cm
Espuma Hidrofilica con Plata 10 cm x10 em
Carboximetilcefulosa con Plata 10 x10cm
Alginato con #lats 10x10cm
Tull con Plata
Insumos Ple diabetico Infectado Hidrogei Con Plata 15 g
Espuma limpiadora de piel
Venda Semi-Elasticada 8cm x4 mts
Protector Cuténeo Spray
lucign Limpiadora Polih: ida con Betalna 350 mi
Curetas Immod mm
Comprade l OTparala indicacié: 3 .
A Tecnic: Paci 4
yodas Tecn 'D'I’:ﬂ: entesconPle [ o audastecni ple  |Dispositivos de descarga S""“"“:":":::":':; 5.000.000
! disbetico, 2013. MINSAL Yajustadoa presupu
TOTAL SUBTITULO 22 16.000.000

CUARTA: Los recursos del subtituio 22 serdn transferidos en dos cuotas:
- La primera cuota, equivalente al 70% de los fondos, se traspasard una vez que se encuentre totalmente tramitado el acto
administrativo que aprueba el presente convenio.
- La segunda cuota, correspondiente ai 30% restante se traspasard en el mes de octubre, dependiendo de los resultados de la
evaluacion con corte al 31 de julio del presente que se efectuard en el mes de agosto.
Los Recursos del subtitulo 21 serdn transferidos mensuaimente de acuerdo a némina de funcionarios que realicen fa labor del programa.
QUINTA: E! Servicio evaluara el grado de cumplimiento del Programa de Salud Cardiovascular en Atencidn Primaria, de acuerdo a los

indicadores definidos.

La transferencia de la segunda cuota estard sujeta al grado de cumplimiento del programa, reflejado en los indicadores mencionados en él,
con fecha de corte al 31 de julio del afio 2018,

Los criterios de evaluacion al corte del 31 de julio de 2018 serén los siguientes:

Porcentaje de Descuento de recursos 2°

Porcentaje cumplimiento de Metas de Programa cuota del 30%

60,00% de la fraccion correspondiente a enero - julio 0%
Entre 50,00% y 59,99% de la misma fraccién 50%
Entre 40,00% y 49,99% de la misma fraccién 75%

Menos del 40% de la misma fraccién 100%




La segunda evaluacion y final al 31 de diciembre del afio en curso el programa deberé tener ejecutado el 100% de las prestaciones
comprometidas en el Programa de Salud Cardiovascular. La evaluacion final asi como la rendicion financiera tendra incidencia en la asignacioén
de recursos del afio siguiente.

SEXTA: El establecimiento se obliga a enviar al Servicio, mensualmente, a partir de esta fecha, un informe de la ejecucion de las actividades
asociadas al presente convenio, que deberd ser enviado dentro de los primeros cinco dias habiles del mes siguiente al informado. Este informe
deberd incluir, al menos: estado de avance en la ejecucidn de actividades y la rendicion financiera de la ejecucién de los fondos traspasados
que sefiale los medios verificadores utilizados y cualquier otro antecedente que sea requerido por el Servicio.

El Servicio podra solicitar al establecimiento, datos e informes extraordinarios e impartir pautas técnicas para alcanzar en forma mas eficiente
y eficaz los objetivos del presente convenio, pudiendo efectuar una constante supervision, control y evaluacidn del mismo.

El Servicio, requerira al establecimiento, los datos e informes relativos a la ejecucion del Programa y sus componentes especificos en la
cldusula tercera de este convenio, con los detalles y especificaciones que estime del caso, pudiendo efectuar una constante supervision,
control y evaluacién del mismo.

SEPTIMA: El Servicio velaré aleatoriamente por la correcta utilizacion de los fondos traspasados a través de su Departamento de Auditoria.
Conjuntamente a ello, cada establecimiento deberd utilizar y registrar los gastos efectuados en conformidad a lo estipulado por las normas
establecidas en la Resolucién N° 30 de 2015, de la Contraloria General de la Republica, que dispone la obligacion de rendir cuenta mensual de
los recursos transferidos.

En caso de que el programa tenga continuidad, este incumplimiento serd considerado en la determinacién de los fondos asignados para el afio
siguiente.

OCTAVA: El Servicio de Salud no asume responsabilidad financiera mayor que la que en este Convenio se sefiala. Por ello, en el caso que el
establecimiento se exceda de los fondos destinados por el Servicio para la ejecucion del mismo, asumiré el mayor gasto resultante.

NOVENA: El presente Protocolo de acuerdo tendra vigencia desde el 1 de enero de 2018 hasta el 31 de diciembre del 2018.
Sin perjuicio de lo anterior, se deja constancia por las partes que dada la naturaleza del programa y en virtud de la necesidad de otorgar
continuidad en la atencion y prestacion de salud, sélo para fines de la contratacién del recurso humano, se dio inicio al presente programa a

partir del 1 enero del 2018, atendido lo sefialado en los dictdmenes N©16.037/08 y N° 11.189/08, ambos de la Contraloria General de la
Republica y lo dispuesto en el articulo 52 de la Ley N° 19.880.

Por otro lado, y mediante convenios complementarios, podrd modificarse anualmente los montos a transferir al Hospital, las prestaciones que
éste incluye y los demds ajustes que sean necesarios introducirle en su operacion.

DECIMA: Finalizado el periodo de vigencia del presente convenio, el Servicio tendré la facultad de deducir de la transferencia mensual de
atencion primaria, el valor correspondiente a la parte pagada y no ejecutada del Programa.

QE'_CIMAMBA: El presente convenio se firma en 1 ejemplar, quedando en poder del Servicio de Salud.

Firmas ilegibles.

D. LIA VILLARROEL SALINAS D. ERNESTO JORQUERA FLORES
DIRECTORA DIRECTOR
HOSPITAL ILLAPEL SERVICIO DE SALUD COQUIMBO

ANOTESE Y COMUNIQUESE.

DISTRIBUCION:

- Archivo

. Scrvicio de Salud Coquimbo, Subdepto. Atencién Primaria de Salud
Avda. Francisco de Aguirre # 795, La Serena

rn henri - isti .var: r =
Teléfono: (51)2333772- 513772 (Red Salud)
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PROTOCOLO DE ACUERDO
APOYO A LA GESTION EN EL NIVEL PRIMARIO EN ESTABLECIMIENTOS DEPENDIENTES
DEL SERVICIO DE SALUD
(Programa De Salud Cardiovascular Atencién Primaria)
HOSPITAL DE ILLAPEL - 2018

25 ABR. 2018

En L3 Serena a.isaeiaesinneissvsmessevsavsivaies entre el SERVICIO DE SALUD COQUIMBO,
persona juridica de derecho publico, domiciliado en calle Avenida Francisco de Aguirre N°795, La
Serena, representado por su Director D. ERNESTO JORQUERA FLORES, del mismo domicilio,
personeria segun D.S. N°22 de fecha 23 de Febrero de 2015 del Ministerio de Salud, en adelante
el “Servicio” o el “Servicio de Salud”, indistintamente, y el HOSPITAL DE ILLAPEL, representado
por su Directora D. LIA VILLARROEL SALINAS, ambos domiciliados en Independencia N°512,
Illapel, en adelante el "Hospital” o el “Establecimiento”, indistintamente, se ha acordado celebrar
un Protocolo de Acuerdo, que consta de las siguientes clausulas.

PRIMERA: En el marco de la Reforma de Salud, cuyos principios orientadores apuntan a la
Equidad, Participaciéon, Descentralizacién y Satisfaccion de los Usuarios, de las prioridades
programaticas emanadas del Ministerio de Salud y de la modernizacion de la Atencién Primaria
de Salud que la incorpora como area y pilar relevante en el proceso de cambio @ un nuevo modelo
de atencion, el Ministerio de Salud, ha decidido impulsar el “Programa Apoyo a la Gestién Local
En Establecimientos dependientes del Servicio de Salud, en su componente de Salud
Cardiovascular”, con el objeto de propender al aumento de la capacidad resolutiva en el nivel
primario e incrementar la satisfaccion de las personas beneficiarias de la ley N° 18.469, mediante
el mejoramiento de la accesibilidad, cobertura y calidad de las prestaciones incorporadas en el
Programa y contribuir al cumplimiento de las garantias.

El referido Programa ha sido aprobado por Resolucién Exenta N° 1221 del 02 de diciembre
del 2014, del Ministerio de Salud y que se entiende forma parte integrante del presente protocolo,
el que el establecimiento se compromete a desarrollar en virtud del presente instrumento. Sus
recursos han sido aprobados mediante Resoluciéon exenta N° 732 del 16 de febrero 2018,

SEGUNDA: El Hospital se compromete a utilizar los recursos entregados para financiar los
siguientes objetivos especificos y metas, segun las Orientaciones Técnicas Nacionales, las cuales
deben ser debidamente registradas y enviadas a la referente del Servicio de Salud en las fechas
estipuladas para evaluacion, mediante el REM. Las metas comprometidas v actualizadas al 2018,
son las siguientes:

1. Implementacion de Sala de Procedimientos: Compra de Insumos y equipamiento
menor a 3 UTM, para implementacién box de curacion.

2. Curacién avanzada de heridas de pie en personas con Diabetes Mellitus tipo II:
Compra de canastas de pie diabético infectado y no infectado.

3. Ortesis: Compra de ayudas técnicas para personas con pie diabético, segun indicacion
meédica.

TERCERA: Conforme a lo sefialado en las clausulas precedentes, el Ministerio de Salud, a través
del Servicio, conviene en asignar al Hospital de Illapel, desde la fecha de total tramitacion de la
resolucion aprobatoria de este convenio, los fondos presupuestarios correspondientes a la suma
anual, unica y total de $16.000.000.- (dieciséis millones de pesos.-), correspondientes al
subtitulo 22, para alcanzar el propoésito y cumplimiento de las estrategias sefaladas en la
clausula anterior, distribuidos de la siguiente forma:



Subtitulo 22:

Ne

ACTIVIDAD

ESPECIFICACION

MONTO

MONTC TOTAL
SUBTITULO
22($)

d Y de un valor
ajum

£j:Cajas de plastico para almacenmiento de material
estérll, contenedores de REAS. archivadores,
formularios leria, a1c

valormencra 3 UTM por
compra

3.000.000

Curacion avanzada de heridas de pie en
M

Insumos Ple diabetico No Infectado

DACC limina

PHMB Rollo

Espuma Hidrofilica con Silicona 10x10

Alginato10x 10 cm

Carboximetilcelulosa 10 x10 cm

R =

Tull de silicona 10x10

Hidroge! 15 §

Gel con Acido Hialuronico +2inc 30§

Gel con Polihexanida con Betaina

Acido Fusldico

ito de Poliéster 10 cmx 10 ¢cm

20 canastas anuales
das 4 5600.000)

Impiadora de il
venda Semi-Elasticada 8cma d mts

Protector Cutineo Spray

Lubricante Cutdneo

Solucién Limpladora Polthexanida con Eetaina 350 ml

Insumos Pie disbetico Infectado

Curetas 3mm o4 mm

"

Plata Nanocristalina 10 em x10 cm

Espuma Hidrofilica con Plata 10 cm x10 cm

C con Plata 10x10 ¢m

Alginato con Plata 10x10 cm

Tull con Plata

Venda Semi-£lasticada 8 cm x4 mts
Frotector Cutaneo Spray

Solucion L 3 Polih con Setaina 350 ml

Curetas 3mm o 4 mm

8.000.000

Ayudas Tecnicas para Pacientes con Ple
Diabetico

C

) diabetico, 2013. MINSAL

de descarga

Segun indicacion medica
y ajustado a presupuesto

£.000.000

TOTALSUBTITULO 22

16.000.000

CUARTA: Los recursos del subtitulo 22 seran transferidos en dos cuotas:

- La primera cuota, equivalente al 70% de los fondos, se traspasara una vez que se
encuentre totalmente tramitado el acto administrativo que aprueba 2l presente convenio.
- La segunda cuota, correspondiente al 30% restante se traspasara en 2l mes de octubre,
dependiendo de los resultados de la evaluacidon con corte al 31 de julio del presente
que se efectuara en el mes de agosto.

Los Recursos del subtitulo 21 seran transferidos mensualmente de acuerdo a némina de
funcionarios que realicen la labor del programa.

QUINTA: El Servicio evaluara el grado de cumplimiento del Programa de Salud Cardiovascular en
Atencion Primaria, de acuerdo a los indicadores definidos.

La transferencia de la segunda cuota estard sujeta al grado de cumplimiento del programa,
reflejado en los indicadores mencionados en él, con fecha de corte al 31 de julio del afio 2018.
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Los criterios de evaluacion al corte del 31 de julio de 2018 serén los siguientes:

Porcentaje de Descuento de

Porcentaje cumplimiento de Metas de Programa Fecursos 2° ciuota del 30%

60,00% de la fraccion correspondiente a enero - julio 0%
Entre 50,00% y 59,99% de la misma fraccion 50%
Entre 40,00% y 49,99% de la misma fraccion 75%

Menos del 40% de la misma fraccion 100%

La segunda evaluacion y final al 31 de diciembre del afio en curso el programa debera tener
ejecutado el 100% de las prestaciones comprometidas en el Programa de Salud Cardiovascular.
La evaluacién final asi como la rendicién financiera tendra incidencia en la asignacién de recursos
del ano siguiente.

SEXTA: El establecimiento se obliga a enviar al Servicio, mensualmente, a partir de esta fecha,
un informe de la ejecucion de las actividades asociadas al presente convenio, que debera ser
enviado dentro de los primeros cinco dias habiles del mes siguiente al informado. Este informe
debera incluir, al menos: estado de avance en la ejecucién de actividades y |a rendicién financiera
de la ejecucion de los fondos traspasados que sefale los medios verificadores utilizados v cualquier
otro antecedente que sea requerido por el Servicio.

El Servicio podra solicitar al establecimiento, datos e informes extraordinarios e impartir pautas
técnicas para alcanzar en forma mas eficiente y eficaz los objetivos del presente convenio,
pudiendo efectuar una constante supervision, control y evaluacién del mismo.

El Servicio, requerira al establecimiento , los datos e informes relativos a la ejecucion del Programa
y sus componentes especificos en la clausula tercera de este convenio, con los detalles y
especificaciones que estime del caso, pudiendo efectuar una constante supervision, control y
evaluacién del mismo.

SEPTIMA: El Servicio velara aleatoriamente por la correcta utilizacion de los fondos traspasados
a través de su Departamento de Auditoria. Conjuntamente a ello, cada establecimiento debera
utilizar y registrar los gastos efectuados en conformidad a lo estipulado por las normas
establecidas en la Resolucion N° 30 de 2015, de la Contraloria General de |a Republica, que dispone
la obligacion de rendir cuenta mensual de los recursos transferidos.

En caso de que el programa tenga continuidad, este incumplimiento serd considerado en la
determinacion de los fondos asignados para el afio siguiente.

OCTAVA: El Servicio de Salud no asume responsabilidad financiera mayor gue la que en este
Convenio se sefiala. Por ello, en el caso que el establecimiento se exceda de |os fondos destinados
por el Servicio para la ejecucion del mismo, asumira el mayor gasto resultanta,

NOVENA: El presente Protocolo de acuerdo tendra vigencia desde el 1 de enero de 2018 hasta el
31 de diciembre del 2018.

Sin perjuicio de lo anterior, se deja constancia por las partes que dada la naturaleza del programa
y en virtud de la necesidad de otorgar continuidad en la atencién y prestacién de salud, solo para
fines de la contratacion del recurso humano, se dio inicio al presente programa & partir del 1 enero
del 2018, atendido lo sefialado en los dictdmenes N©16.037/08 y N° 11.189/08, ambos de la
Contraloria General de la Republica y lo dispuesto en el articulo 52 de la Ley N° 19.880.

Por otro lado, y mediante convenios complementarios, podra modificarse anualmente los montos
a transferir al Hospital, las prestaciones que éste incluye y los demas ajustes que sean necesarios
introducirle en su operacion.

QESI_MA;, Finalizado el periodo de vigencia del presente convenio, el Servicio tendra la facultad
de deducir de la transferencia mensual de atencidon primaria, el valor correspondiente a la parte
pagada y no ejecutada del Programa.



QMEBA: El presente convenio se firma en 1 ejemplar, quedando en poder del Servicio
de Salud.

D. LIA VILLA ALTNAS A BERNES LA FLORES

HOSPITAL ILLAPEL IMBO



